Apstiprinats 2008. gada 2. oktobra LPVA Valdes sédé (protokols Nr. 01-10/2008)

Personala vaditaju un personala specialistu sertifikacijas
NOLIKUMS

| Visparigie noteikumi

Personala vaditaju un personala specialistu sertifikacijai ir sekojoSi mérki:

1.1. Paaugstinat un nostiprinat personala vadibas prestizu darba tirgd.

1.2. Parbaudtt personala vaditaju (turpmak — PV) un personala specialistu (turpmak —
PS) zinaSanu, prasmju un kompetencu atbilstibu Latvijas Republikas (turpmak —
LR) PV un PS profesiju standartu un darba tirgus vajadzibam.

Sertifikacija balstas uz konfidencialitates principiem. Informacija, ko sertifikacijas gaita
ir ieguvusi PV un PS sertifikacijas komisija (turpmak — Komisija), ir konfidenciala un
nav izpauzama arpus sertifikacijas procesa.

Nolikums nosaka PV un PS sertifikacijas norisi un kritérijus.

Il Sertifikacijas komisija

Komisijas izveide un sastavs:

4.1. Pretendentu sertifikaciju veic Komisija, kas tiek izveidota ar LPVA Valdes Iému-
mu.

4.2. LPVA Valde iece| Komisijas priek§sédétaju un cetrus Komisijas locek]us.

4.3. Komisijas priek§sédétajs piedalas visas Komisijas sédés, rotéjot diviem Komi-
sijas locekliem, bet Komisijai paliekot nemainigai viena pretendenta sertifikacijas
procesa laika.

4.4. Komisija ir lemttiesiga, ja tas sédé piedalds Komisijas priekSsédétajs un divi Ko-
misijas locek|i.

4.5. Izmainas Komisijas locek|u sastava tiek veiktas ar LPVA Valdes Iémumu.

4.6. Komisija ir tiesiga darba veikSanai pieaicinat ekspertus bez balss tiestbam.

4.7. Komisijas sédes tiek protokolétas. ProtokoléSanu veic LPVA koordinators.

lll Sertifikacijas izsludinasana, pretendentu pieteikumu pienemsana

Sertifikacijas izsludinaSana un pretendentu pieteikumu pienemsana:

5.1. LPVA PV un PS sertifikacija tiek izsludinata vismaz vienu reizi gada.

5.2. LPVA izsludina sertifikaciju, publicéjot pazinojumu LPVA majas lapa un citos sa-
zinas Iidzeklos, ka art informéjot LPVA biedrus ar elektroniska pasta starpnie-
cibu.

5.3. Pretendenti — viena ménesa laika no pazinojuma publicéSanas dienas LPVA ma-
jas lapa — slégta aploksné, personigi vai pa pastu iesniedz pieteikuma dokumen-
tus LPVA biroja, atbilstoSi 81 Nolikuma 8.punktam.

5.4. Komisija viena méne$a laika izskata pieteikumus un pienem [émumu par Preten-
denta uzaicindSanu uz 2.kartu vai nepiecieSamibu noskaidrot papildus informa-
ciju.

5.5. Komisija [émumu par sertifikdta pieSkirSanu vai atteikumu pienem 10 darba
dienu laika péc Komisijas sédes.



5.6. Rakstisku |lémumu par atteikumu pieskirt PV vai PS sertifikdtu vai pagarinat
sertifikata deriguma terminu izsniedz vai nosita attiecigajai personai ne vélak ka
10 darba dienu laika péc attieciga Iemuma pienemsanas dienas.

IV Prasibas pretendentiem

6. Laiiesniegtu dokumentus PV vai PS sertifikacijai, nepiecieSams:
6.1. Darba pieredze personala vadiba:

6.1.1. PV —ne mazak ka pédgjie 5 gadi personala vaditaja amata, vadot perso-
nala vadibas struktdrvienibu ar administrativd un/ vai funkcionala paklau-
tTba esosSiem darbiniekiem, nodrosinot LR PV profesiju standarta noteiktos
personala vaditaja pienakumus un uzdevumus;

6.1.2. PS — ne mazak ka pédéjos 3 gados ir veikti personala specialista piena-
kumi, nodrosinot LR PS profesiju standarta noteiktos personala specialis-
ta pienakumus un uzdevumus vismaz divas standartd minétajas jomas.

6.2. Izghtiba:

6.2.1. PV — magistra grads socialajas vai tiestbu zinatnés vai vismaz bakalaura
grads/ 2. limena profesionala augstaka izglitiba (5. profesionalas kvalifi-
kacijas lTmenis) socialajas vai tiesibu zinatnes;

6.2.2. PS — vismaz 1.limena profesionala augstaka izglitiba (4. profesionalas
kvalifikacijas Tmenis) personala vadiba vai bakalaura grads/ 2. limena
profesionala augstaka izglitiba socialajas, tiesibu vai izglitibas zinatnés.

7. Sertifikacijas ITmenu raksturojums:
7.1. Kandidata, kur$ pretendé uz PV sertifikatu, kompetencém, zinaSanam un pras-
mém ir jaatbilst LR PV profesiju standarta noteiktajam prasibam;
7.2. Kandidata, kur§ pretendé uz PS sertifikatu, kompetencém, zinaSanam un pras-
meém ir jaatbilst LR PS profesiju standarta noteiktajam prasibam.

V Pretendenta iesniedzamie dokumenti

8. Pretendents iesniedz $adus dokumentus:

8.1. Curriculum Vitae (CV);

8.2. Izglitibu un talakizgltibu apliecino$o dokumentu kopijas;

8.3. Paplasinatu profesionalas darbibas aprakstu (ne vairak ka 2500 rakstu zimes),
ieklaujot ar personala vadibu saistitos projektos veikto pienakumu/ uzdevumu de-
talizétu aprakstu, informaciju par darbibu, kas saistita ar profesionalo izaugsmi
(pieméram, daliba konferencés, lekciju lasiS8ana, seminaru vadiSsana, publikaci-
jas), un par dalibu sabiedriskajas organizacijas;

8.4. lesniegumu (skat. Pielikums Nr. 1) ka apliecindjumu tam, ka pretendents apne-
mas ievérot LPVA vértibas, ka art visas prasibas un terminus, kas noteikti $aja
Nolikuma.

8.5. Kviti par maksajuma veik§anu par dokumentu pienemsanu izskatiSanai.

8.6. Personala vaditajs papildus iesniedz darba devéja apliecindjumu (skat. Pielikums
Nr. 2) par &1 Nolikuma 6.1.1. punkta noradito administrativo un/ vai funkcionalo
paklautibu.

9. Pretendentam ir javeic $§adi maksajumi LPVA:
9.1. Par dokumentu pienems$anu izskati$anai 10,00 LVL;
9.2. Par Sertifikata sanemsanu péc Komisijas pozitiva Iemuma pienemsanas: LPVA
biedriem/ biedru organizaciju darbiniekiem — 30,00 LVL, pretendentiem, kas nav
LPVA biedri/ biedru organizaciju darbinieki — 50,00 LVL.

VI Pretendenta vértesanas kartiba

10. Pretendenta vértéSana:
10.1. Pretendentu sertificéSana notiek atbilstosi §& Nolikuma IV un V dalas minétajam
prasibam un vértéSanas kritérijiem.



11.

10.2. Pretendenta vértésana tiek veikta divas kartas.

10.3. Pretendenta vértéSanas 1.karta tiek konstatéts, vai ir iesniegti visi nepiecieSamie
dokumenti (skat. Nolikuma 8. punktu), un tiek izvértéta Pretendenta izglitibas
dokumentu un darba pieredzes personala vadibas joma atbilstiba Nolikuma 6.1.
un 6.2. punktu prasibam.

10.4. Ja Komisijai ir nepiecieSama papildus informacija, kas raksturo Nolikuma 6.1.
un/vai 6.2. punktu prasibu izpildi, Pretendents tiek lugts rakstiski iesniegt traksto-
8o informaciju.

10.5. Péc visu Nolikuma IV un V dalas izvirzito prasibu izpildes, Pretendents, ne ma-
zak ka 10 darba dienas pirms Komisijas sédes, sanem uzaicinajumu uz vértésa-
nas 2. kartu.

10.6. Ja Pretendenta iesniegta informacija neatbilst Nolikuma 6.1. un/ vai 6.2. punktu
prasibam, Komisija, péc 1. kartas dokumentu izskatiS§anas un izvértéSanas, pie-
nem lémumu izbeigt sertifikacijas procesa talaku virzibu un 10 darba dienu laika
no Iémuma pienem8$anas briza Pretendentam tiek nosatits atteikums.

10.7. Pretendentam uz 2. kartu jasagatavo 15 minGSu gara prezentacija par kadu no
personala vadibas projektiem, kas veikti 12 méneSu laika pirms dokumentu ies-
niegSanas Pretendenta sertifikacijai un ko PV ir vadijis vai ka darba grupa ir stra-
dajis PS.

10.8. 2. karta tiek izvértéta Pretendenta atbilstiba LR PV vai attiecigi PS profesiju
standarta noteiktajam prasibam.

10.9. Pretendents tiek uzskatits par sertificétu, ja iegito punktu skaits vértéSanas 2.
kartd nav mazaks par:

10.9.1. Kompetencu vértésana:
10.9.1.1. PV — 3,00 punktiem;
10.9.1.2. PS —1,75 punktiem.

10.9.2. Prezentacijas vértésana:
10.9.2.1. PV — 35 punktiem;
10.9.2.2. PS - 30 punktiem.

10.10. Ja Pretendents neieglst nepiecieSamo punktu skaitu, Komisija pienem Iému-
mu nepieskirt vinam PV vai PS sertifikatu. Desmit darba dienu laikd péc [émuma
pienemsanas Pretendentam tiek nosatita véstule par sertifikata nepieskirsanu.

VIl Sertifikata saturs un izsniegS$anas kartiba

Sertifikata saturs un izsniegSanas kartiba:
11.1. Sertifikata ir ieklauta §ada informacija:
11.1.1. sertifikata sérijas numurs;
11.1.2. sertifikata 1pasnieka vards, uzvards;
11.1.3. sertifikata 1pasnieka personas kods;
11.1.4. sertifikata veids (PV/PS);
11.1.5. sertifikata izdoSanas vieta un datums;
11.1.6. Komisijas priek§sédétaja un Komisijas locek|u paraksti.
11.2. Sertifikats ir A4 formata.
11.3. Sertifikats tiek izsniegts péc Komisijas [Emuma pienemsanas un ieraksta kopéja
registra ar kartas numuru.
11.4. LPVA veido to personu datu bazi, kuras sanémusas sertifikatu.
11.5. LPVA atbild par datu kvalitati, to dros$ibu un sertifikacijas registra uzturésanu.
11.6. Sertificéto personu registrs tiek ievietots LPVA majas lapa (www.lpva.lv).

VIl Sertifikata deriguma termins un ta pagarinasanas kartiba

12. Sertifikats ir derigs 5 gadus no ta izsniegSanas datuma.

13. Sertifikata deriguma terminu ir iespéjams pagarinat, kartojot sertifikaciju atkartoti.



IX Sertifikacijas apstridéSanas kartiba

14. Sertifikacijas apstridéSanas kartiba:

15.

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

Persona, kuras tiesiskas intereses ierobezo Komisijas Iémums par PV vai PS
sertifikata nepieskirSanu, sertifikata deriguma termina nepagarina$anu vai sertifi-
kata anuléSanu, attiecigo leEmumu var apstridét, iesniedzot stdzibu LPVA Valdé
viena ménesa laika no dienas, kad minéta persona ir sanémusi attiecigo Iému-
mu.

LPVA Valde izskata apstridéto Komisijas [émumu Valdes sédé un pienem
[émumu par Komisijas |lémuma atcelSanu vai atstdSanu spéka. Lémumu par
apstridéto Komisijas [émumu LPVA Valde pienem ar balsu vairakumu. LPVA
Valdes lemums Pretendentam tiek pazinots rakstveida, 10 darba dienu laika péc
LPVA Valdes sédes.

Ja LPVA Valde ir atcélusi Komisijas lemumu, tad Komisija nakamaja sédé cita
sastava atkartoti veic Pretendenta atbilstibas vértéSanu atbilstosi §im Noliku-
mam.

LPVA Valdes lemumu vai Komisijas Iemumu par atkartotas sertifikacijas rezulta-
tu Pretendents var apstridét 10 darba dienu laikd no Iemuma sanems$anas die-
nas, iesniedzot rakstveida prasibu LPVA Valdei par jautdjuma izskatiSanu LPVA
biedru sapulcé. Jautajums tiek ieklauts tuvakas LPVA biedru sapulces darba kar-
tTba saskana ar LPVA Statitiem. LPVA biedru sapulces Iémums nav apstridams.

X Sertifikata anulésana

Sertifikata anuléSana:

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

Priekslikumu par sertifikata anuléSanu Komisijai var iesniegt uznémums, iestade
vai organizacija, kura sertificétais PV vai PS darbojas, ja vina riciba ir pretruna ar
LPVA vértibam, LR Darba likuma principiem vai tiestbu normam, PV vai attiecigi
PS profesiju standartu.

Lémumu par sertifikdta anuléSanu/ neanulé$anu pienem LPVA Valde viena mé-
nesa laika no dienas, kad priekSlikums ir iesniegts.

Sertificéta persona, par kuras PV vai PS sertifikata anuléSanu ir iesniegts prieks-
likums, tiek uzaicinata uz Valdes sédi sniegt paskaidrojumus. Lémums tiek
pienemts bez §1s personas klatbdtnes.

Lémumu par sertifikata anuléSanu vai neanuléSanu LPVA 10 darba dienu laika
rakstiski pazino priekSlikuma par sertifikata anulé$anu iesniedz&jam un sertificé-
tajai personai.

Sertifikdta anuléSanas gadijuma sertificétd PV vai PS dati tiek iznemti no
sertificéto personu registra LPVA majas lapa (www.lpva.lv).

LPVA prezidente Eva Selga



